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Информация 

об итогах заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа Сухой Лог 
и урегулированию конфликта интересов 04 октября 2018 года
04 октября 2018 года проведено заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа Сухой Лог и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия), действующей в соответствии с Решением Думы городского округа от 29.01.2015 №312-РД (в ред. Решений Думы городского округа Сухой Лог от 28.05.2015 №340-РД, от 29.10.2015 №375-РД, от 31.03.2016 №430-РД).
На заседании Комиссии был рассмотрен 1 вопрос:

1) О рассмотрении доклада об итогах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Администрации городского округа Сухой Лог за отчетный период 2017 год, в отношении 5 муниципальных служащих, представивших недостоверные и неполные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Заслушав доклад об итогах проверки, объяснения муниципальных служащих комиссия решила: 
1. Установить, что муниципальные служащие Администрации городского округа при предоставлении справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период 2017 год предоставили недостоверные сведения, тем самым нарушили статью 15 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».
2. Рекомендовать применить к 4 муниципальным служащим дисциплинарные взыскания за ненадлежащее исполнение работником по его вине возложенных на него трудовых обязанностей, нарушение требований законодательства о муниципальной службы и противодействии коррупции. 
В отношении 1 муниципального служащего комиссия не усмотрела оснований для применения дисциплинарного взыскания.

По проведенному заседанию Комиссии оформлен протокол. Решения, принятые Комиссией, доведены до представителя нанимателя.

На основании рекомендаций Комиссии представителем нанимателя в соответствии с требованиями Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" к 4 муниципальным служащим применены меры дисциплинарной ответственности.

